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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ,, 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Σύσταση Δημοτικής Ιχθυοτροφικής Επιχείρησης Μεσολογγίου 

«Κλείσοβα»..'. 1 

Τροποποίηση απόφασης συγκρότησης ΔΣ/ΤΑΛΣ. 2 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Κοινότητας Νέας 

Μάκρης. . .'.. 3 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας 

Παλαιός Φωκαίας. 4 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας 

Διονύσου. 5 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας 

Μαραθώνα. 6 

Τροποποίηση ΟΕΥ Δήμου Περάματος. 7 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 62.379 (1) 


Σύσταση Δημοτικής Ιχθυοτροφικής Επιχείρησης Μεσολογγίου «Κλεί¬ 
σοβα». 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 246 του Π.Δ/τος 76/85 
(Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με οςριθμό 25027/ 
9.4.1984 που δημοσιεύτηκε στο 244/19.4.84 ΦΕΚ τ. Β’. 

3. Την απόφαση του δημοτικού συμβουλίου 216/1988 του δήμου 
Μεσολογγίου του Νομού Αιτωλ/νίας, αποφασίζουμε: 

1. Συνιστάται στο δήμο Μεσολογγίου του Νομού Αιτωλ/νίας «Επι¬ 
χείρηση με την επωνυμία «Δημοτική Ιχθυοτροφική Επιχείρηση Μεσο¬ 
λογγίου «Κλείσοβα» ως ίδιο νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου το οποίο 
διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 246 έως 253, 256, 260 και 
272 του Π.Δ/τος 76/85 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

α) Η δημιουργία ιχθυοτροφικής μονάδας για την ορθολογική αξιο¬ 
ποίηση και ανάπτυξη των αλιευμάτων (ιχθυών, χελιών, οστρακοειδών 
κ.ά) και των προϊόντων αυτών. 

β) Η εμπορία και διάθεση των αλιευμάτων στο καταναλωτικό κοινό 
του Μεσολογγίου, της περιοχής του εσωτερικού και εξωτερικού. 

3. Η Επιχείρηση διοικείται από επταμελές (7) διοικητικό συμβούλιο, 
που τα μέλη του ορίζονται μαζί με αναπληρωτές από το δημοτικό συμ¬ 
βούλιο. 

Από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τέσσερις (4) είναι αιρετοί 
εκπρόσωποι του δήμου Μεσολογγίου (1) ένας είναι εκπρόσωπος του Ερ¬ 
γατικού Κέντρου Μεσολογγίου, ένας (1) είναι εκπρόσωπος των εργαζο¬ 
μένων αν αυτή απασχολεί περισσότερους από είκοσι εργαζόμενους και 
ένας (1) δημότης ή κάτοικος του δήμου, που έχει πείρα ή γνώσεις σχετι¬ 


κές με το αντικείμενο της Επιχείρησης. 

4. Η διάρκεια της Επιχείρησης είναι δέκα (10) χρόνια από τη δημο¬ 
σίευση της απόφασης αυτής στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

5. Έδρα της Επιχείρησης είναι ο δήμος Μεσολογγίου του Νομού Αι- 
τωλ/νίας. 

6. Τα περιουσιακά στοιχεία που διαθέτει ο δήμος Μεσολογγίου στην 
Επιχείρηση όπως αποτιμήθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
9 του Ν. 2190/20 είναι: 

α) Ιχθυοτροφείο «Κλείσοβα» ιδιοκτησίας του Δημοσίου και χρήσης 
του δήμου Μεσολογγίου αξίας 149.996.335 δραχμές εμβαδού 
23,048 στρεμμάτων με στοιχεία ΑΒΓ ΔΕΖΗΘΙΚΛΜΝΞΟΑ. 

β) Αξία παρακολουθημάτων (οικιακοί, σκεύη, εργαλεία κ.ά) αξίας 
13.157.000 δραχμών. 

7. Ο Δήμος Μεσολογγίου διαθέτει στην Επιχείρηση χρηματικό ποσό 
δραχμές 1.000.000 ως αρχικό κεφάλαιό της. 

8. Πόροι της Επιχείρησης είναι τα έσοδα από την εκμετάλλευση των 
αλιευμάτων και των προϊόντων των και γενικά από την άσκηση της 
δραστηριότητάς της, οι πρόσοδοι από την περιουσία της, δάνεια, κληρο¬ 
νομιές, εισφορές δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις. ' 

9. Η επιχείρηση διαλύεται: 

α) με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, με την απόλυτη πλειοψη- 
φία των μελών του και απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών. 

β) Όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια της Επιχείρησης και 

γ) σε περίπτωση πτώχευσης της Επιχείρησης. 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση γίνεται από 
•εκκαθαριστές που ορίζονται από το δημοτικό συμβούλιο. 

Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υποθέσεις, εισπράτ- 
τονται οι απαιτήσεις ρευστοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα 
χρέη της Επιχείρησης. 

Το υπόλοιπο περιέρχεται στο δήμο Μεσολογγίου. 

10. Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των οργάνων 
διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, διαχείριση και εποπτεία της Επι¬ 
χείρησης, διέπονται από τις σχετικές με τις δημοτικές και κοινοτικές 
επιχειρήσεις διατάξεις του Π.Δ/τος 76/85 Δ.Κ.Κ. και την με αριθμό 
25027/9.4.84 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, που δημοσιεύ- 
θηκε στο ΦΕΚ 244/19.4.84 τεύχος Β'. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 1988 

0 ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

I. ΣΚΟΥΛΑΡΙΚΗΣ 


Αριθ. 4336.4.12.88 (2) 

Τροποποίηση απόφασης συγκρότησης ΔΣ/ΤΑΛΣ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Την αριθ. 29382/28.12.87 απόφαση ΥΕΝ/ΥΔ/ΔΔΙ-ΔΟΥ3. 
Β.. Την αριθ. 4111.11/11386/88/11.11.86 διαταγή ΥΕΝ/ 
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ΔΠΛΣ-Α. 

Γ. Το αριθ. 960/Φ.38/7.12.88 έγγραφο ΤΕΝ/ΝΟΜ. Δ/νσης. 

Αφού είδαμε τις διατάξεις του άρθρου 3 του 160/11.2.70 ΒΔ 
(44Α/70), αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθ. 29382/28.12.87 απόφασή μας και ορί¬ 
ζουμε σαν τακτικά μέλη του ΔΣ/ΤΑΛΣ α) τον Πλοίαρχο ΑΣ Σπυρό- 
πουλο Αναστάσιο, Τμηματάρχη τμήματος Οικονομικής Υποστήριξης 
ΥΕΝ αντί του Πλοιάρχου ΑΣ Μανώλη Αθανασίου που μετατέθηκε β) 
τον Πλοίαρχο ΑΣ Σταμάτη Κων/νο αντί του Πλοιάρχου ΑΣ Σπυρόπου- 
λου Αναστασίου που αντικατέστησε τον Πλοίαρχο Μανώλη Αθανάσιο 
και γ) σαν αναπληρωματικό μέλος τον Πλοίαρχο ΑΣ Μπήλια Σάββα 
αντί του μετατεθέντος Πλοιάρχου ΑΣ Γρηγοράκου Ευαγγέλου. 

Η παρούσα να δημόσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης και να 
κοινοποιηθεί για εκτέλεση. 

Πειραιάς, 29 Δεκεμβρίου 1988 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΒΑΣΙΛΗΣ ΣΑΡΑΝΤΙΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΔΕ. 29790 (3) 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Κοινότητας Νέας 

Μάκρης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1188/81 «περί κυρώσεως του κώδικος περί 
καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» και 1586/86 «περί βαθμολογικής 
διάρθρωσης των θέσεων του δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις» καθώς και τις όμοιες του 
Π.Δ. 37α/87. 

2. Την γνωμοδότηση του υπηρεσιακού συμβουλίου του άρθρου 14 
παρ. 9 Ν. 1586/86 που διατυπώθηκε στο πρακτικό του. 

3. Τα στοιχεία του φακέλου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 45/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Νέας Μάκρης που αφορά στην ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής 
υπηρεσίας και η οποία έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

Η Υπηρεσία της Κοινότητας Νέας Μάκρης οργανώνεται σε Διεύθυνση 
με τρία τμήματα: 

1. Τμήμα Διοίκησης. 

2. Τμήμα Οικονομικό. 

3. Τμήμα Τεχνικό. 

Άρθρο 2 

Θέσεις προσωπικού 

Α θέσεις μονίμων υπαλλήλων 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ6 Τοπογράφων Μηχανικών. 

Πέντε (5) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ6 Σχεδιαστή. 

Τρεις (3) θέσεις κλάδου ΔΕ14 Ελεγκτών Εσόδων Εξόδων ΟΤΑ. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ2 Επόπτη καθαριότητας. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ28 χειριστή μηχανημάτων έργων. 

Τρεις (3) θέσεις κλάδου ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτων. 

Πέντε. (5) θέσεις κλάδου ΔΕ30 τεχνιτών εκ των οποίων μία (1) θέση 
οικοδόμου, μία (1) ξυλουργού, μία (1) σιδηροτεχνίτη και δύο (2) υδραυ¬ 
λικών. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ35 Δενδροκηπουρών. 

Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών. 

Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ2 Επιστατών καθαριότητας. 

Δεκατέσσερις (14) θέσεις κλάδου ΥΕ16 προσωπικού καθαριότητας 
εκ των οποίων ένα (1) βοηθό οικοδόμου δύο (2) εργάτες ύδρευσης δύο 
(2) εργάτες νεκροταφείου και εννέα (9) καθαριότητας. 

Β. Προσωρινές θέσεις μονίμων υπαλλήλων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Πέντε (5) θέσεις κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών ειδικότητας υδραυλι¬ 
κών. 


Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων. 

Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτων. 

Δώδεκα (12) θέσεις κλάδου ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας. 

Εκ των οποίων μία (1) εργάτη υδρομετρητού τέσσερις (4) εργατών 
καθαριότητας και επτά (7) εργατών γενικής απασχόλησης. 

Γ. Προσωρινές θέσεις υπαλλήλων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου Ν. 1476/84. 

Μία (1) θέση Διοικητικού υπαλλήλου. 

Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτου. 

Μία (1) θέση χειριστή οδηγού εκσκαφέα - φορτωτή. 

Μία (1) θέση εργάτριας καθαριότητας. 

Πέντε (5) θέσεις εργατών καθαριότητας. 

Οι ανωτέρω θέσεις με τα στοιχεία Β και Γ είναι προσωρινές και κα- 
ταργούνται μόλις με οποιοδήποτε τρόπο κενωθούν. 

Άρθρο 3 

Τα τυπικά προσόντα διορισμού είναι κατά κατηγορία και κλάδο τα 
οριζόμενα στο Ν. 1586/86 και Π.Δ. 37α/87 καθώς και στις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις. 

Άρθρο 4 

Το προσωπικό του άρθρου 2 κατανέμεται κατά υπηρεσία με απόφαση 
του Προέδρου της Κοινότητας ανάλογα των εκάστοτε παρουσιαζομένων 
υπηρεσιακών αναγκών. 

Με απόφαση επίσης του Προέδρου και ύστερα από εισήγηση του Δ/ 
ντού θα προσδιορίζονται τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες κάθε υπαλ¬ 
λήλου. 

Άρθρο 5 

Οι προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων της Κοινότητας ορίζονται 
με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 1586/86 και θα προέρχονται. 

α. Της Δ/νσης από τον Κλάδο ΠΕΙ Διοικητικού ή ΔΕΙ Διοικητ. 

β. Του Τμήματος Διοικητικών και οικονομικών υπηρεσιών από τον 
κλάδο ΠΕΙ Διοικητικού ή ΔΕΙ Διοικητικού. 

γ. Του τμήματος τεχνικών υπηρεσιών από τον Κλάδο ΠΕ4 Αρχιτε¬ 
κτόνων Μηχανικών ή Κλάδου ΠΕ6 Τοπογράφων Μηχανικών. 

Άρθρο 6 

Η διαίρεση των Υπηρεσιών τα αντικείμενα και οι αρμοδιότητες αυ¬ 
τών έχουν όπως ορίζονται στην υπ’ αριθ. 45/1988 απόφαση του Κοινο¬ 
τικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 7 

Κάθε προηγούμενη απόφαση που αφορά τον ΟΕΥ της Κοινότητας 
Νέας Μάκρης καταργείται από της δημοσίευσης του παρόντος στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημόσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αγία Παρασκευή, 7 Δεκεμβρίου 1988 

Ο Νομάρχης 
ΗΡ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

- ♦- 

Αριθ. ΔΕ. 29788 (4) 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας Πα- 
λαιάς Φωκαίας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1188/81 «περί κυρώσεως του κώδικος περί 
καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» και 1586/86 «περί βαθμολογικής 
διάρθρωσης των θέσεων του δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις» καθώς και τις όμοιες του 
Π.Δ. 37α/87. 

2. Την γνωμοδότηση του υπηρεσιακού συμβουλίου του άρθρου 14 
παρ. 9 Ν. 1586/86 που διατυπώθηκε στο 7/10.11.1988 πρακτικό 
του. 

3. Τα στοιχεία του φακέλου, αποφασίζουμε: 
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Εγκρίνουμε την 52/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Πα- 
λαιάς Φωκαίας που αφορά στην ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής 
υπηρεσίας και η οποία έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

Την Υπηρεσία της Κοινότητας συγκροτεί το Τμήμα Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών. 

Άρθρο 2 

Α θέσεις μονίμων υπαλλήλων 

Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτ/των. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΥΕ16 Προσωπικού καθαριότητας εκ των 
οποίων οκτώ (8) εργατών καθαριότητας και δύο (2) εργατών ύδρευσης. 

Β. Θέσεις με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου Περιυβρι¬ 
σμένης απασχόλησης. 

Μια καθαρίστρια γραφείων με τρεις ώρες απασχόλησης ημερησίως 
και επί πέντε ημέρες την εβδομάδα. 

Γ. Προσωρινές θέσεις μονίμων υπαλλήλων. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΥΕ16 εργατών ύδρευσης. 

Δ. Προσωρινές θέσεις υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου. 

Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτου. 

Δύο (2) θέσεις εργατών υδραυλικών. 

Μία (1) θέση χειριστή αντλιοστασίου. 

Τέσσερις (4) θέσεις εργατών καθαριότητας. 

Οι ανωτέρω θέσεις με τα στοιχεία Γ' και Δ' είναι προσωποπαγείς και 
καταργούνται αυτοδίκαια μόλις με οποιοδήποτε τρόπο κενωθούν. 

Άρθρο 3 

Προσόντα διορισμού σε όλους τους κλάδους που αναφέρονται ανω¬ 
τέρω ορίζονται τα προβλεπόμενα στο Π.Δ. 37α/87 για κάθε κλάδο κα¬ 
θώς και στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

Άρθρο 4 

Προϊστάμενος του τμήματος ορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 9 του Ν. 1586/86 από τον κλάδο ΔΕΙ Διοικητικού. 

Άρθρο 5 

τα αντικείμενα και οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών έχουν όπως λε¬ 
πτομερώς αναφέρονται στην υπ’ αριθ. 52/1988 απόφαση του Κ.Σ. 

( Άρθρο 6 

Η κατανομή του προσωπικού γίνεται με απόφαση του Προέδρου και 
ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. Οι λεπτομέρειες του τρόπου λει¬ 
τουργίας των υπηρεσιών της Κοινότητας μπορεί να ορίζεται με από¬ 
φαση του Κοινοτικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 7 

Κάθε προηγούμενη απόφαση που αφορά τον ΟΕΥ της Κοινότητας 
Παλαιάς Φωκαίας καταργείται από της δημοσίευσης του παρόντος 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αγία Παρασκευή, 7 Δεκεμβρίου 1988 

Ο Νομάρχης 
ΗΡ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

- * - 

Αριθ. ΑΕ.29791 (5) 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας Διο¬ 
νύσου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤ. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1188/81 «περί κυρώσεως του κώδικος περί 
καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» και 1586/86 «περί βαθμολογικής 
διάρθρωσης των θέσεων του δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις», καθώς και τις όμοιες του 
Π.Δ. 37α/87. 

2. Τη γνωμοδότηση του υπηρεσιακού συμβουλίου του άρθρου 14 


παρ. 9 Ν. 1586/86, που διατυπώθηκε στο 7/10.11.1988 πρακτικό 
του. 

3. Τα στοιχεία του φακέλου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 41/1988 του Κοινοτικού Συμβουλίου Διονύσου που 
αφορά στην ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής υπηρεσίας και η 
οποία έχει ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 
Οργάνωση Υπηρεσιών 

Την Υπηρεσία της Κοινότητας συγκροτεί το τμήμα Διοικητικών Οι¬ 
κονομικών και Τεχνικών Υπηρεσιών. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Θέσεις Προσωπικού 

Α. Θέσεις μονίμων υπαλλήλων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών (ειδικότητα υδραυλικού). 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ28 Οδηγών μηχανημάτων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ16 Προσωπικού καθαριότητας εκ των 
οποίων μία (1) νεκροταφείου, δύο (2) καθαριότητας και μία (1) εργάτη 
κήπων και δενδροστοιχιών. 

Β. Προσωρινές θέσεις μονίμων υπαλλήλων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών (υδραυλικών). 

Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ16 Εργάτη καθαριότητας. 

Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων. 

Γ. Προσωρινές θέσεις υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου. 

Μία (1) θέση οδηγού. 

Μία (1) θέση καθαρίστριας, περιορισμένης απασχόλησης. 

Μία (1) θέση ηλεκτρολόγου. 

Δύο (2) θέσεις διοικητικών υπαλλήλων. 

Οι ανωτέρω θέσεις με τα στοιχεία Β και Γ είναι προσωποπαγείς και 
καταργούνται όταν αποχωρήσουν από την υπηρεσία με οποιονδήποτε 
τρόπο αυτοί που σήμερα τις κατέχουν. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Προσόντα διορισμού για όλους τους κλάδους που αναφέρονται ανω¬ 
τέρω ορίζονται τα προβλεπόμενα στο Π. Δ/γμα 37α/87 για κάθε 
κλάδο καθώς και στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Ο Προϊστάμενος του τμήματος ορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 9 του Ν. 1586/86 και θα προέρχεται από τον κλάδο ΠΕΙ Διοι¬ 
κητικού ή ΔΕΙ Διοικητικού. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Τα αντικείμενα και οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών έχουν όπως λε¬ 
πτομερώς εκτίθενται στην αριθ. 41/1988 απόφαση του Κοινοτικού 
Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Η κατανομή του προσωπικού γίνεται με απόφαση του Προέδρου και 
ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες της Κοινότητας. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Κάθε προηγούμενη διάταξη που αφορά τον ΟΕΥ καταργείται από 
της δημοσίευσης του παρόντος στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αγία Παρασκευή, 7 Δεκεμβρίου 1988 

Ο Νομάρχης 
ΗΡ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΑρίΒ. ΔΕ.31349 (6) 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας Μα¬ 
ραθώνα. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤ. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1188/81 «περί κυρώσεως του κωδικός περί 
καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» και 1586/86 «περί βαθμολογικής 
διάρθρωσης των θέσεων του δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις», καθώς και τις όμοιες του 
Π.Δ. 37α/87. 

2. Τη γνωμοδότηση του υπηρεσιακού συμβουλίου του άρθρου 14 
παρ. 9 Ν. 1586/86, που διατυπώθηκε στο 7/10.11.1988 πρακτικό 
του. 

3. Τα στοιχεία του φακέλου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 27/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Μαραθώνα που αφορά στην ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής υπη¬ 
ρεσίας και η οποία έχει ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 


Προϊσταμένου της Δ/νσης θα προσδιορίζονται τα καθήκοντα και οι αρ¬ 
μοδιότητες κάθε υπαλλήλου. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Οι Προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων ορίζονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 1586/86 και θα προέρχονται. 

α) Του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών από τον 
Κλάδο ΔΕΙ. .. 

β) Του αυτοτελούς γραφείου Τεχνικών Υπηρεσιών από τον κλάδο 
ΤΕ19. 


ΑΡΘΡΟ 6ο. 

Η διαίρεση των υπηρεσιών, τα αντικείμενα και οι αρμοδιότητες αυ¬ 
τών έχουν όπως εκτίθενται στην αριθ. 76/88 απόφαση του Κοιν. Συμ¬ 
βουλίου Μαραθώνα. 

ΑΡΘΡΟ 7ο. 

Κάθε προηγουμένη απόφαση που αφορά τον Ο.Ε.Υ. καταργείται από 
της δημοσιεύσεως του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Οργάνωση Υπηρεσιών 

Η Υπηρεσία της Κοινότητας οργανώνεται σε: 

α. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών. 

β. Αυτοτελές γραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Θέσεις Προσωπικού 

Α. Θέσεις μονίμων υπαλλήλων. 

Μία (1) θέση κλάδου ΤΕ19 Πληροφορικής. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ 15 Εισπρακτόρων. 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτ/των. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών (ειδικότητα υδραυλικού). 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ35 Κηπουρών. 

Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών. 

■ Επτά (7) θέσεις κλάδου ΥΕ16 προσωπικού καθαριότητας. 

Εκ των οποίων τρεις (3) εργάτες καθαριότητας μία (1) εργάτη 
ύδρευσης, μία (1) υδρονομέα μία (1) σιδηρουργού και μία (1) αποθηκά- 
ριου, φύλακα. 

Β. Θέσεις με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου 
περιορισμένης απααχολήσησης. 

(αρ. 23, 35 Ν. 1735/87. 

Μία (1) καθαρίστρια για τρεις ώρες ημερησίως επί πέντε (5) ημέρες 
την εβδομάδα. 

Γ. Προσωρινές θέσεις μονίμων υπαλλήλων (Ν. 1476/84, ΔΙΠΙΔ/ 
Φ42/24/11440/31.12.86 ΚΥΑ. 

Τέσσερις (4) θέσεις Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Τρεις (3) θέσεις Κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων. 

Μία (1) θέση Κλάδου ΔΕ27 Ηλεκτροσυγκολητή. 

Μία (1) θέση Κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγου. 

Μία (1) θέση Κλάδου ΥΕ16 Εργάτη Ύδρευσης και 

Έξι (6) θέσεις Κλάδου ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας. 

Δ. Προσωρινές θέσεις υπαλλήλων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου. 

Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτων καθαριότητας. 

Μία (1) θέση εργάτη καθαριότητας. 

Μία (1) θέση υδρονομέα. 

Οι ανωτέρω θέσεις με τα στοιχεία Γ και Δ είναι προσωποπαγείς και 
καταργούνται αυτοδίκαια μόλις με οποιονδήποτε τρόπο κενωθούν. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Προσόντα διορισμού για όλους τους κλάδους που αναφέρονται ανω¬ 
τέρω ορίζονται τα προβλεπόμενα στο Π. Δ/γμα 37α/87 και στις εκά- 
στοτε ισχύουσες διατάξεις. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Το προσωπικό του άρθρου 2 κατανέμεται με απόφαση του Προέδρου 
της Κοινότητας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες υπηρεσιακές 
ανάγκες. 

Με απόφαση του Προέδρου της Κοινότητας μετά από εισήγηση του 


Αγία Παρασκευή, 7 Δεκεμβρίου 1988 

Ο Νομάρχης 
ΗΡ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

-ψ- 

Αρίθ. 24812 (7) 

Τροποποίηση ΟΕΥ Δήμου Περάματος. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθ. 12 του Ν. 1188/81. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/86, του Π.Δ. 37/87 και το Ν. 1735/ 
87. 

3. Την ΔΙΠΙΔ/Φ42/24/11440/86 Κοινή Υπουργική απόφαση για 
τη ρύθμιση θεμάτων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου. 

4. Την 56/88 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Περάματος, με 
την οποία ψηφίσθηκε η τροποποίηση του ΟΕΥ του Δήμου. 

5. Τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου που 
διατυπώθηκε στο 8/25.7.88 πρακτικό αυτού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 56/88 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Περά¬ 
ματος που αφορά στην τροποποίηση του ΟΕΥ του Δήμου ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ 

Άρθρο Ιο 

Τις Υπηρεσίες του Δήμου συγκροτούν: 

1. ΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ, 

2. Η ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

3. Η ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

4. Η ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ. 

Άρθρο 2ο. 

Το γραφείο Δημάρχου, η Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών, η Δ/νση 
Οικονομικών Υπηρεσιών, η Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών διαρθρώνονται 
ως εξής: 

1. ΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 
Α. Το ιδιαίτερο γραφείου Δημάρχου 
Β. Το γραφείο Αντιδημάρχου. , 

Γ. Το γραφείο Ειδικού Συνεργάτη. 

Δ. Το γραφείο Νομικού Συμβούλου. 

Ε. Το γραφείο Τύπου, Δημοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας Πολίτη.· 

2. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Γραφείο Διευθυντού (Προϊστάμενος). 

1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 
Γραφείο Προϊσταμένου, 
α. » προσωπικού. , 

β. » Δημοτικής Επιτροπής Παιδείας, 

γ. » Κοινωνικής Μέριμνας, 

δ. » Δημοτικών Νομικών Προσώπων, 

ε. » Πρωτοκόλλου-Αρχείου-Διεκπεραίωσης. 
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ζ. Γραφείο Μηχανοργάνωσης-Μηχανογράφησης. 

2. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΔΗΜΑΡΧΙΑΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Γραφείο Προϊσταμένου, 
α. » Δημοτικού Συμβουλίου 

β. » Δημαρχιακής Επιτροπής 

γ. » Συνοικιακών Συμβουλίων 

3. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
Γραφείο Προϊσταμένου. 

α. » Δημοτολογίου 

β. » Μητρώων Αρρένων, εκλογικών και Στρατολογίας 

γ. » Ληξιαρχείου 

3. Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Γραφείο Δ/ντου (Προϊστάμενος) 

1. Τμήμα ειδικής ταμιακής υπηρεσίας 
Γραφείο Προϊσταμένου. 

α. » εσόδων 

β. » εξόδων 

γ. » επίδοσης κλήσεων και ειδικών μέσων 

2. Τμήμα δημοτικών προσόδων 
Γραφείο Προϊσταμένου. 

α. » Δημοτικής περιουσίας και προσόδων εξακινήτων 
β. » φόρων, τελών, δικαιωμάτων 
γ. » Δημοτικής Αστυνομίας 

3. Τμήμα Λογιστικού Προϋπολογισμού & Διαχειρίσεως 

Γραφείο Προϊσταμένου, 
α. » Λογιστικού προϋπολογισμού 

β. » εκκαθαρίσεως και εντολής δαπανών 

γ. » προμηθειών και αποθήκης υλικού 

δ. » Δημοτικού Νεκροταφείου 

4. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Γραφείο Δ/ντου (Προϊστάμενος) 

1. ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 

Γραφείο Προϊσταμένου. 

α. » Μελετών οδοποιίας-κτιριακών και πλατειών 

β. » κατασκευών έργων οδοποιίας κτιριακών πλατειών 

2. ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ-ΜΙΚΡΟΚΑΤΑ- 
ΣΚΕΥΕΣ 

Συντήρησης, επισκευής Δημοτικών έργων, κτιρίων και σχολικών 
κτιρίων, ελέγχου και μικροκατασκευών 

3. ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΛΗΣ 

Γραφείο Προϊσταμένου. 

α. » σχεδίου πόλης εντός σχεδίου περιοχής, 

β. » σχεδίου πόλης εκτός σχεδίου περιοχής. 

4. ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

Γραφείο Προϊσταμένου, 
ά. » Μελετών και κατασκευών 

β. » συντήρησης αποχετευτικού δικτύου 

γ. » συνδέσεων 

δ. » ύδρευσης 

5. ΤΜΗΜΑ ΛΟΙΠΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Γραφείο Προϊσταμένου, 
α. » καθαριότητας 

β. » κίνησης-συντήρησης μηχανημάτων 

γ. » ηλεκτροφωτισμού 

δ. » κήπων και δενδροστοιχιών 

ε. » Δημ. νεκροταφείου 

Άρθρο 3ο. 

Οι θέσεις ολοκλήρου του προσωπικού του Δήμου διαρθρώνονται σε 
κλάδους, βαθμούς και ειδικότητες ως εξής: 

1. Προσωπικό που διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 67 Ν. 
1416/87. 

α. Μία (1) θέση ειδικού συνεργάτη (άρθ. 67 παρ. 4 Ν. 1416/84). 

2. Προσωπικό που διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 245 και 
επόμενα του Ν. 1188/81 (Δικηγόροι). 

α. Μία (1) θέση Νομικού Συμβούλου. 

3. Τακτικό - Μόνιμο προσωπικό 

Α. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

1. Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικού 
Οκτώ θέσεις με βαθμό Γ-Α. 


2. Κλάδος ΠΕΙ 1 πληροφορικής (ειδικότητας επιστήμης των υπολο¬ 
γιστών 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

1. Κλάδος ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστικών 
Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικών. 

Είκοσι εννέα (29) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Μία θέση (1) δημοσιογράφου. 

2. Κλάδος ΔΕ2 εποπτών καθαριότητας. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

3. Κλάδος ΔΕ 14 ελεγκτών εσόδων. 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

4. Κλάδος ΔΕ15 εισπρακτόρων. 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. . 

5. Κλάδος ΔΕ23 ειδικού προσωπικού. 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

6. Κλάδος ΔΕ37 ιεροψαλτών. 

Μία (1) θέση ιεροψάλτη με βαθμό Γ-Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

1. Κλάδος ΥΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών - Γεν. Καθηκόντων. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ-Γ. 

2. Κλάδος ΥΕ2 επιστατών καθαριότητας.. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ-Γ. 

Β. ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ. 

1. Κλάδος ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Γ-Α από τις θέσεις αυτές η μία είναι προ¬ 
σωρινή και καταργείται μόλις κενωθεί (Ν. 1476/84). 

2. Κλάδος ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

3. Κλάδος ΠΕ6 Τοπογράφων Πολιτικών Μηχανικών. 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Η μία θέση είναι προσωρινή και καταργείται μόλις κενωθεί (Ν. 
1476/84). ...... 

4. Κλάδος ΠΕ9 Γεωπόνων. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

1. Κλάδος ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών. 

Έξι (6) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. - 

Η μία θέση είναι προσωρινή και καταργείται μόλις κενωθεί (Ν. 
1476/84). 

2. Κλάδος ΤΕ4 Τεχνολόγων Ηλεκτρ/γων Μηχ/κών. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕ5 εργοδηγών. 

Έξι (6) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Η μία (1) θέση είναι προσωρινή και καταργείται μόλις κενωθεί (ΔΙ- 
ΠΙΔ/Φ/42/24/11440//86). 

2. Κλάδος ΔΕ6 σχεδιαστών. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

3. Κλάδος ΔΕ24 ηλεκτρολόγων. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Από τις οποίες η μία (1) θα πληρωθεί όταν κενωθεί η αντίστοιχή ιδι¬ 
ωτικού δικαίου του άρθρου 5 του Ν. 1476/84. 

4. Κλάδος ΔΕ26 Μηχανοτεχνιτών Αυτ/των. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Γ-Α. 

5. Κλάδος ΔΕ28 χειριστών μηχανημάτων εργατ. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Η μία θέσή είναι προσωρινή και καταργείται όταν κενωθεί (ΔΙΠΙΔ/ 
Φ/42/24/11440//86). 

6. Κλάδος ΔΕ29 οδηγών αυτ/των. 

Δεκατέσσερις (14) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 

Από τις παραπάνω θέσεις έξι (6) θέσεις θα πληρώνονται σταδιακά 
όταν κενώνονται οι αντίστοιχες ιδιωτικού δικαίου του άρθρου 5 του Ν. 
1476/84, η μία είναι προσωρινή και καταργείται όταν κενωθεί (ΔΙ- 
ΠΙΔ/Φ/42/24/11440//86), η μία θα πληρωθεί σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 25 Ν. 1735/87, τρεις (3) είναι κενές (αλλά υπηρετούν τώρα 3 με 
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σχέση ιδιωτ. δικαίου ορισμένου χρόνου) κάι 2 θέσεις είναι νέες. 

7. Κλάδος ΔΕ30 Τεχνικών. 

Έξι (6) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων με βαθμούς Γ-Α. 
α. Μία (1) θέση υδραυλικών, 
β. Μία (1) θέση ξυλουργών, 
γ. Μία (1) θέση σιδερά, 
δ. Τρεις (3) θέσεις οικοδόμων. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ. 

Κλάδος ΤΕ16 προσωπικού καθαριότητας κλπ. 

Ογδόντα (80) θέσεις με βαθμούς Γ-Α. 
α. Σαράντα (40) θέσεις εργατών καθαριότητας, 
β. Τρεις (3) θέσεις εργατών καταμέτρησης πάρκιν, υδρομετρών κλπ. 
γ. Είκοσι επτά (27) θέσεις εργατών κήπων και δενδροστοιχιών. 
δ. Τρεις (3) θέσεις εργατών φυλάκων, 
ε. Επτά (7) θέσεις εργατών συντήρησης, 
στ. Τρεις (3) θέσεις εργατών αποχέτευσης, 
ζ. Μιά (1) θέση εργάτη φύλακα νεκροταφείου. 

(ταφείς-εκταφείς). 

θ. Δύο θέσεις εργατριών καθαριότητας εσωτερικών χώρων. 

Από τις παραπάνω θέσεις: 

α) 34 θέσεις (27 εργ. καθαρ., 3 εργ. κήπων, 2 εργ. συντ., 2 εργ. νε¬ 
κροταφείου) θα πληρώνονται σταδιακά όταν κενώνονται οι αντίστοιχες 
ιδιωτ. δικαίου του άρθρου 5 του Ν. 1476/84. 

β) 6 θέσεις (4 εργ. καθαρ. και 2 εργ. κήπων) θα καταληφθούν από 
εργαζόμενους που έχουν προϋποθέσεις μονιμοποίησης σύμφωνα με το 
Ν. 1735/87. 

γ) Δέκα (10) θέσεις (9 εργ. κήπων και 1 εργ. συντηρ.) είναι προσωρι¬ 
νές αυτοδίκαια συστημένες, με την υπ’ αριθ. ΔΙΠΙΔ/42/11440/ 
31.12.86 και καταργούνται όταν κενωθούν. 

δ) 30 θέσεις είναι νέες (αλλά υπηρετούν με σχεσ. ιδ. δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου Ν. 1416/84 6). 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ αρ. 5 1476/84 

1. ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Έξι (6) θέσεις οδηγών αυτ/των. 

Μία (1) θέση ηλεκτροτεχνιτών. 

2. ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Είκοσι επτά (27) θέσεις εργατών καθαριότητας. 

Τρεις (3) θέσεις εργατών κήπων. 

Δύο (2) θέσεις εργατών συντήρησης. 

Δύο (2) θέσεις εργατών νεκροταφείου. 

Οι παραπάνω θέσεις του άρθρου 5 του Ν. 1476/84 όταν κενωθούν 
καταργούνται και θα πληρώνονται οι αντίστοιχες Δημοσίου Δικαίου που 
συστάθηκαν για το σκοπό αυτό στον ΟΕΥ. 

Άρθρο 4ο 
Προσόντα διορισμού 

1. Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία κλάδο 
και ειδικότητα καθορίζονται σύμφωνα με το Πρ. Διάταγμα με αριθ. 37α 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού» (προσοντολόγιο-κλαδολόγιο) 
(ΦΕΚ 11/4.2.87 Τεύχ. Α'). 

2. Για τη θέση του δικηγόρου με μισθό εντολής απαιτείται επιπλέον 


των τυπικών προσόντων και άδεια ασκήσεως δικηγορίας στο πρωτοδι¬ 
κείο. 

3. Για την πλήρωση της θέσεως του ειδικού Συνεργάτη έχουν ισχύ οι 
διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 1416/84. 

Άρθρο 5ο. 

1. Τα του διορισμού των καθηκόντων, των περιορισμών, του χρόνου 
εργασίας, της αστικής ευθύνης, των δικαιωμάτων, των αδειών, των 
ηθικών αμοιβών, των πειθαρχικών αδικημάτων, των ποινών, της λύ¬ 
σης της υπαλληλικής σχέσης, της ιατροφαρμακευτικής και νοσοκομεια¬ 
κής περίθαλψης και των εξόδων κηδείας καθενός των από τον παρόντα 
οργανισμό προβλεπομένων τακτικών μονίμων υποιλλήλων, διέπονται 
από τις διατάξεις των Νόμων α) 1586/81 και β) 1586/86. 

2. Για την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού που υπηρετεί στο 
Δήμο με σύμβαση εργασίας ιδιωτ. δικαίου - αορίστου χρόνου (προσόντα, 
κατάταξη, μετάταξη, παραμονή στην υπηρεσία κ.λπ.) θα έχουν εφαρ¬ 
μογή οι σχετικές διατάξεις του Ν. 1188/81. 

Άρθρο 6ο. 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών (άρ. 9 Ν. 1586/86) 

Α’ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1. Σαν προϊστάμενοι της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών επιλέ¬ 
γεται υπάλληλος των κλάδων ΠΕΙ, ΔΕΙ με βαθμό Α με τετραετή του¬ 
λάχιστον υπηρεσία στο βαθμό αυτό. 

2. Σαν προϊστάμενος των τριών (3) τμημάτων της πιο πάνω Δ/ 
νσεως επιλέγονται υπάλληλοι των κλάδων ΠΕΙ, ΔΕΙ με βαθμό Α και 
αν δεν υπάρχουν επιλέγονται προσωρινά υπάλληλοι με βαθμό Β'. 

Β'. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1. Σοιν προϊστάμενος της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών επιλέ¬ 
γεται υπάλληλος των κλάδων ΠΕΙ, ΤΕ17 και ΔΕΙ με βαθμό Α και τε¬ 
τραετή τουλάχιστον προϋπηρεσία στο βαθμό αυτό. 

2. Σαν προϊστάμενοι των 3 τμημάτων της πιο πάνω Διευθύνσεως 
επιλέγονται υπάλληλοι των κλάδων ΠΕΙ, ΤΕ17, ΔΕΙ και ΔΕ23, ανά¬ 
λογα με τις αρμοδιότητες των επί μέρους τμημάτων με βαθμό Α' και αν 
δεν υπάρχουν επιλέγονται προσωρινά υπάλληλοι με βαθμό Β'. 

Γ'. ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1. Σαν προϊστάμενος Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών επιλέγεται υπάλ¬ 
ληλος των κλάδων ΠΕ3, ΠΕ4, ΠΕ6, ΤΕ3, ΔΕ5, ΔΕ6 με βαθμό Α’ και 
τετραετή υπηρεσία στο βαθμό αυτό. 

2. Σαν προϊστάμενοι των τεσσάρων (4) τμημάτων της πιο πάνω Δ/ 
νσεως επιλέγονται υπάλληλοι με βαθμό Α' από τους κλάδους ΠΕ3, 
ΠΕ4, ΠΕ6, ΤΕ3, ΔΕ2, ΔΕ5, ΔΕ6, ανάλογά με τις αρμοδιότητες κάθε 
τμήματος. Αν δεν υπάρχουν, υπάλληλοι με βαθμό Α' επιλέγονται πρδ- 
σωρινά υπάλληλοι βαθμού Β'. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Τον προϊστάμενο που απουσιάζει αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο 
προϊστάμενος της άμεσης υποκειμένης οργανικής μονάδας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήαεως. 

Πειραιάς, 6 Οκτωβρίου 1988 

Ο Νομάρχης 

ΕΥΤΥΧΗΣ ΚΟΝΤΟΜΑΡΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




